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Độc lập - Tự do - Hạnh phúc



Ninh Bình, ngày ........ tháng  ........  năm 2020.         

BIÊN BẢN 

Nhận xét, đánh giá về giáo viên đề nghị xét thăng hạng 

chức danh nghề nghiệp năm 2020

Vào hồi…..h….phút, ngày      tháng     năm tại tổ……. đã tiến hành họp để nhận xét đánh giá về giáo viên đề nghị xét thăng hạng chức danh nghề từ hạng III lên hạng II năm 2020 đối với Ông/Bà:…………………………… 
Thành phần triệu tập:

Có mặt: 

Vắng mặt: 





Không có lí do: 

Chủ tọa:

Thư kí:

Tiến trình:

1. Ông (bà)…. quán triệt về điều kiện tiêu chuẩn của giáo viên được đề nghị xét thăng hạng năm 2020 và kết quả rà soát những giáo viên trong tổ đủ điều kiện, tiêu chuẩn đề nghị xét thăng hạng.
2. Các thành viên dự họp đã thảo luận và thống nhất ý kiến nhận xét, đánh giá đối với Ông/Bà………………………………như sau:

+ Về khả năng thực hiện nhiệm vụ của giáo viên THPT hạng II
(Ghi ý kiến của tổ xem GV có khả năng thực hiện các nhiệm vụ sau đây khi được bổ nhiệm hạng II hay không?)

- Làm báo cáo viên hoặc đã tham gia dạy minh họa ở các lớp bồi dưỡng giáo viên trung học phổ thông hoặc dạy thử nghiệm các mô hình, phương pháp mới 
- Tham gia hướng dẫn sinh viên thực hành sư phạm khi được phân công hoặc hướng dẫn chuyên môn, nghiệp vụ cho đồng nghiệp 
- Vận dụng hiệu quả sáng kiến kinh nghiệm, tham gia đánh giá hoặc hướng dẫn đồng nghiệp viết sáng kiến kinh nghiệm, sản phẩm nghiên cứu khoa học sư phạm ứng dụng cấp trường trở lên 
- Tham gia hướng dẫn hoặc đánh giá sản phẩm nghiên cứu khoa học kỹ thuật của học sinh trung học phổ thông từ cấp trường trở lên 
-  Chủ trì các nội dung bồi dưỡng, sinh hoạt chuyên đề ở tổ chuyên môn 
- Tham gia công tác kiểm tra chuyên môn, nghiệp vụ cho giáo viên trung học phổ thông cấp trường trở lên 
- Tham gia ban giám khảo hội thi giáo viên trung học phổ thông dạy giỏi hoặc giáo viên trung học phổ thông chủ nhiệm giỏi cấp trường trở lên 

- Tham gia ra đề và chấm thi học sinh giỏi trung học phổ thông từ cấp trường trở lên 
- Tham gia tổ chức, đánh giá các hội thi của học sinh trung học phổ thông từ cấp trường trở lên
+ Về trình độ đào tạo, bồi dưỡng:
(Ghi cụ thể theo các nội dung sau)
- Có các Bằng cấp chuyên môn nào (tốt nghiệp đại học sư phạm trở lên hoặc có bằng tốt nghiệp đại học các chuyên ngành phù hợp với bộ môn giảng dạy trở lên kèm theo chứng chỉ bồi dưỡng nghiệp vụ sư phạm đối với giáo viên trung học phổ thông)
- Có Bằng/Chứng chỉ trình độ ngoại ngữ nào từ bậc 2 trở lên theo quy định tại Thông tư số 01/2014/TT-BGDĐT ngày 24 tháng 01 năm 2014 của Bộ Giáo dục và Đào tạo ban hành khung năng lực ngoại ngữ 6 bậc dùng cho Việt Nam hoặc chứng chỉ tiếng dân tộc đối với những vị trí việc làm yêu cầu tiếng dân tộc 

(Đối với giáo viên dạy ngoại ngữ thì có chứng chỉ trình độ ngoại ngữ thứ hai bậc 2 theo quy định tại Thông tư số 01/2014/TT-BGDĐT ngày 24 tháng 01 năm 2014 của Bộ Giáo dục và Đào tạo ban hành khung năng lực ngoại ngữ 6 bậc dùng cho Việt Nam);

- Có Bằng/Chứng chỉ trình độ tin học hoặc chứng chỉ đạt chuẩn kỹ năng sử dụng công nghệ thông tin cơ bản theo quy định tại Thông tư số 03/2014/TT-BTTTT ngày 11 tháng 3 năm 2014 của Bộ Thông tin và Truyền thông quy định Chuẩn kỹ năng sử dụng công nghệ thông tin

- Có Chứng chỉ bồi dưỡng tiêu chuẩn chức danh nghề nghiệp giáo viên trung học phổ thông hạng II.
+ Về năng lực chuyên môn, nghiệp vụ: 
(Nhận xét đầy đủ về các mục sau )

- Nắm vững chủ trương, đường lối, chính sách, pháp luật của Đảng, Nhà nước, quy định và yêu cầu của ngành, địa phương về giáo dục trung học phổ thông;

- Thực hiện tốt, kế hoạch, chương trình giáo dục trung học phổ thông;

- Vận dụng linh hoạt và hướng dẫn đồng nghiệp vận dụng những kiến thức về giáo dục học và tâm sinh lý lứa tuổi vào thực tiễn giáo dục học sinh trung học phổ thông 
- Vận dụng tốt những kiến thức về kinh tế, văn hóa, xã hội trong tư vấn hướng nghiệp, phân luồng học sinh trung học phổ thông
- Tích cực phối hợp với đồng nghiệp, cha mẹ học sinh và cộng đồng để nâng cao hiệu quả giáo dục học sinh trung học phổ thông 
- Có khả năng vận dụng hiệu quả, đánh giá hoặc hướng dẫn đồng nghiệp viết sáng kiến kinh nghiệm, sản phẩm nghiên cứu khoa học sư phạm ứng dụng cấp trường trở lên 
- Có khả năng hướng dẫn, đánh giá sản phẩm nghiên cứu khoa học kỹ thuật của học sinh trung học phổ thông từ cấp trường trở lên 
- Được công nhận chiến sĩ thi đua cấp cơ sở hoặc giáo viên trung học phổ thông dạy giỏi, giáo viên trung học phổ thông chủ nhiệm giỏi cấp trường trở lên  (có giấy chứng nhận)

- Được bổ nhiệm vào hạng (trước đây là ngạch) (có quyết định) hoặc các minh chứng khác để xác nhận thời gian giữ chức danh giáo viên trung học phổ thông hạng III hoặc tương đương từ đủ 06 (sáu) năm trở lên, trong đó thời gian gần nhất giữ chức danh giáo viên trung học phổ thông hạng III tối thiểu từ đủ 01 (một) năm trở lên (5 điểm).

Cuộc họp kết thúc vào hồi……cùng ngày. Biên bản được lập thành 03 bản và đã được thông qua với sự nhất trí của 100% thành viên dự họp, không ai có ý kiến nào khác./.

	THƯ KÝ
	CHỦ TỌA




